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RECRUTEMENT 2 ANIMATEURS(TRICES) JEUNESSE
POUR LES POINTS RENCONTRE INFORMATION JEUNESSE - JUILLET ET AOUT 2022

Animateur/Animatrice en Accueil Collectif de Mineurs
EMPLOI PROPOSE

Grand Cubzaguais Communauté de Commmunes recrute :

2 animateurs(trices) DUT Animation - BPJEPS ou BAFA complet (avec expérience
jeunesse) pour encadrer des jeunes de 11 a 17 ans, sur des missions d'accueil en
structure jeunesse, d’animation, en séjour...

PROFIL RECHERCHE

Diplémes : DUT Animation - BPJEPS ou BAFA complet (avec expérience jeunesse)
Expérience avec les adolescents (11 /17 ans)
Mobilité : permis B exigé - conduite de vehicules S places

CONDITIONS D'EMPLOI

Date de début : du 22 juin au 31ao0t 2022

Lieu de travail : Territoire de Grand Cubzaguais Communauté de Communes, avec
déplacements lors des sorties et séjours

Salaire : selon la grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale

Nature du contrat et durée : CDD de 2 mois

Horaires : du lundi au vendredi (35 heures hebdomadaires lissées)

COMPETENCES DU POSTE

- Accueillir et accompagner les jeunes adhérents des structures jeunesse

- Informer les familles de l'organisation du Point Rencontre Informations
Jeunesse

- Animer les temps d'accueil, proposer des activités jeunesse, préparer les
seéances d'animation

- Respecter les regles d’hygiene et de sécurité

QUALITES PROFESSIONNELLES

- Sens du Service Public

- Ecoute

- Patience et disponibilité

- Al'aise avec le public jeunesse
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Jeunesse
- Travail en équipe
- Reactivite, anticipation

EMPLOYEUR

Envoyer CV et lettre de motivation a:

Mme La Présidente Valérie GUINAUDIE

Grand Cubzaguais Communauté de Communes
ZAC Parc d’Aquitaine - 365 Avenue Boucicaut
33240 Saint André de Cubzac

Par mail : rh@grand-cubzaguais.fr

CONTACT

Karyne ANEGGAY Responsable Jeunesse & Sports et Vie Associative

k.aneggav@grand-cubzaguais.fr
06 26 45 35 61
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